
 
 

MR-vergadering 4 
14-04-2026 
 
Datum:  14-04-2026 
Tijd:  19.30 - 21.00 / 21.30 uur 
Aanwezig OG:  DK,RJ,LV 
Aanwezig PG:  J S  , FM, AMV 
Aanwezig bevoegd gezag  Jvd 

Aanwezig gasten: x 
Bijlagen:  
Rollen MR: Notulist:  

AMV 
Voorzitter:  
RJ 

Secretaris:  
FM 

Contactpersoon 
MR->GMR: AMV 
MR -> OR: LV / 
AMV 

 

Rollen extern: Website (not.):  
PvdW 

Voorzitter OR:  
AL 

Penningmr.:  
OR: PS / TS 

Voorzitter GMR:  
GH 

* = toelichting 
schr. 
aanlev.(doc) 

 

Inbreng/ 
tijd: 

Onderwerpen: Mededeling (kort): Actie door + 
Medezeggenschap: 

RJ 1. Welkom + agenda Welkom  
Notulist 
Vaststelling agenda 
 
 

 

RJ 
5 min 
 

2. Notulen vaststellen De notulen d.d. 03-02-2026  vaststellen 
 
 

 website 
 

AMV 
 
 

3 GMR  
 
 
 

Notulen en agenda ontvangen? 
April statuten opvragen bij GMR 
 
 

 

JvD 
 
20 min 

4.  Info Koningsspelen? 
Planning is besproken 
Begroting 

-​ Wie heeft eindverantwoordelijkheid. 
De stichting 
Volgend schooljaar hopelijk meer duidelijke lijnen en 
communicatie. En wordt de mr hier hopelijk meer in 
meegenomen. 
Formatie n.a.v. tel datum 
16 klassen.  
Er hoeven geen mensen bij. 
We krijgen er misschien nog 0,4 fte 
onderwijsassistent bij. 
Dans bij kleuters gaat door.  
Stand van zaken huisvesting  
Afgekeurd, moet opnieuw aangevraagd worden. Tot 
aan de kerst geen nieuw gebouw.  
Speellokaal komt weer vrij. 

Jvd 

 



Jaarplan evaluatie 
Blij met keuze voor methode Staal en Pluspunt. Dit 
was wel een grotere klus dan vooraf bedacht. 
Kwaliteitskaarten worden gemaakt. Het invoeren van 
de nieuwe methodes komt ook op het volgende 
jaarplan. 
De doorgaande lijn gaat steeds beter. Komt volgend 
jaar ook terug 
Het enige nieuwe in Basically, dit gaat over 
mediawijsheid voor groepen 4 t/m 8. 
Didactisch blijft ook een punt. 
Burgerschap. 
We hebben goed gescoord op de doorstroom toets.  

 
  -min 

5. OR ? Jaarplanning ouderraad  
 

 Interne vergadering:   
 7. MR reflectie en vooruitkijken 

 
 Welke stappen n.a.v. cursus 
Robbert gaat een maand tot 2 weken van te voren 
met Jan zitten over de komende mr vergadering. 
Advies en instemmingsrecht verwerken in 
jaarplanning mr. 

 

 8. MR medezeggenschapsstatuut 
en/of reglement.  

Jan  

 9. Rondvraag 
 

Festival? 
Krijgt nog antwoord van Laura en Dorien 

 

    

​

Actiepunten 

Agenda: Openstaand actiepunt: Door OG: 
 

Door PG: 

1. ●​ Notulen MR3 sturen naar Petra   
2. MR4 analyse resultaten, evaluatie passend 

onderwijs 
  

3. Volgende vergadering Mirjam   
4. Jan regelt een reglement   
5. April: Gmr persoon uitnodigen eerst mr    

 

 


	​Actiepunten 

